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FISA DE IDENTITATE

a programului de formare

Consiliere si orientare in mediul scolar (25 CPT)

CURS ACREDITAT ME

inclus in oferta de formare a Casei Corpului Didactic Bihor

1. CRITERII CURRICULARE

Tipul de program

Formare continua profesionald / dezvoltare profesionald/evolutie in cariera

Public tinta vizat

Cadre didactice din invatamantul preuniversitar, profesori documentaristi

Justificarea ofertei
(necesitate, utilitate)

Consilierea si orientarea scolara reprezinta una din modalitatile esentiale prin
care scoala trebuie sa isi urmeze scopul primordial: de proces formativ centrat
pe elev, capabila sa valorizeze tipuri diverse de elevi si abilitati, sa raspunda
nevoilor comunitatii si sa infuzeze societatea cu persoane competente pentru
viata privata, profesionala si publica.

Strategiile educationale si sociale ale Romaniei plaseaza scoala ca factor de
dezvoltare a capitalului social in relatia sa cu comunitatea pe care o
deserveste. Una dintre problemele permanente inscrisa printre prioritatile
scolii si societatii noastre o constituie si orientarea scolara si profesionala.
Actualitatea si importanta ei este data de contributia esentiala pe care scoala
o poate aduce la solutionarea si imbunatatirea acesteia. Contributia ei nu se
reduce numai la pregatirea tinerilor pentru a sti cum sa ia o decizie constients,
libera, dar ferma cu privire la devenirea lor scolara si profesionala, ci si la
pregdtirea si asigurarea unei forte de munca in stare sa acopere cu succes
toate sectoarele activitatii sociale. Aceasta pregatire trebuie sa inceapa de
timpuriu deoarece structura invatamantului permite elevilor sa opteze pentru
clase speciale pentru elevii cu aptitudini si performante deosebite. Este
nevoie de depistarea aptitudinilor, de cunoasterea elevilor, de
autocunoastere, de imbogatirea strategiilor de lucru. Coordonatele stiintifice
ale orientarii scolare si profesionale trebuie sa aiba in vedere urmatorii
factori: copilul, cerintele social-economice - inclusiv profesiunile si scoala.
Reactia scolii ca institutie de educatie, formare si orientare, la mobilitatea
sociala si economicd trebuie sa fie de adaptare rapida a continutului,
structurilor si functiilor sale, de creare a premiselor favorabile pentru elevi
care sa le permita integrarea sociala rapida, flexibilitatea, initiativa si
rezolvarea de probleme, diminuarea imprevizibilului sau a hazardului in
alegerea carierei.

Scoala trebuie sa faca tot ce i sta in putinta pentru valorizarea maxima a
fiecarui individ prin stimularea intelectuala a elevilor, aptitudinilor,
atitudinilor si trasaturilor de personalitate.

Durata

100 de ore

Nr.CPT

25 CPT (OME 4618/11.08.2021)

Locul de desfasurare

CCD Bihor /unitati de invatamant acreditate

Tip de formare

Face to Face/online

Adresa: str. Mihai Eminescu, nr.11, 410019, Oradea,

Tel: 0239 412 369, Fax: 0239 4756 943

E-mail: contact@ccdbihor.ro, Web: www.ccdbihor.ro.
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Curriculumul programului

Competente vizate

e Intelegerea si utilizarea corectd a conceptelor specifice consilierii
educationale si a carierei, precum si a metodelor, tehnicilor si instrumentelor
utilizate Tn acest domeniu;

¢ Implementarea practica a metodelor si tehnicilor utilizate in procesul de
autocunoastere si dezvoltare personal3;

¢ |dentificarea elementelor comunicarii eficiente ih medii reale si virtuale;

e Exersarea deprinderilor de utilizare a tehnologiilor informatice si
comunicationale, pentru clarificarea traseului educational si profesional;

¢ Exersarea abilitatilor de utilizare a documentelor de marketing personal si
Europass, in vederea continuarii studiilor sau a insertiei pe piata muncii;

¢ Analizarea conceptelor de egalitate de sanse si de egalitate de gen, din
perspectiva planificarii carierei.

Modulele tematice

Modulul I: Consilierea educationala — abordari conceptuale
Modulul II: Autocunoastere si dezvoltare personala
Modulul lll: Comunicare si abilitati sociale

Modulul IV: Managementul informatiilor si al invatarii
Modulul V: Planificarea carierei

Modulul VI: Calitatea stilului de viata

Modalitati de evaluare a
cursantilor

eevaluare pe parcurs prin observatie directa si fisa de lucru
eevaluare finala pe baza de portofoliu

2. RESURSE UMANE

Formatori

formatori CCD Bihor.

Coordonator CCD Bihor

Luca Denisa, profesor metodist CCD Bihor.tel. 0771272189

3. CRITERII ECONOMICE

Cost program/activitate/
cursant

Taxa: 420 lei

Inscriere

Completati online Formularul de inscriere

Adresa: str. Mihai Eminescu, nr.11, 410019, Oradea,

Tel: 0239 412 369, Fax: 0239 4756 943

E-mail: contact@ccdbihor.ro, Web: www.ccdbihor.ro.



https://forms.gle/aNJh89rWuG8K7pfp7

